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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

RESOLUCION N°

Radicado: S 2019060043179
Fecha: 04/04/2019 E

e [HNNNIRNINY

Destine:

I

Por la cual se modifica las Resoluciones Departamentales N° 025395 del 13 de
Septiembre de 2011 en el sentido de desagregar las sedes de la INSTITUCION
EDUCATIVA MANUEL JOSE CAICEDO del Municipio de Barbosa- Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del
2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
Estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacién y funcionamiento de
las instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo

Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

Los Articulos de la Ley 115 de 1994:

e 138°. Estipula que un Establecimiento Educativo debe reunir los siguientes
requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de Caracter
Oficial, disponer de una estructura administrativa, una planta fisica y medios
educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo institucional.

e 85°y 86°. Fijan la jornada escolar y la flexibilidad del Calendario Académico
para Establecimientos Educativos estatales de Educacién Formal
administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios certificados vy el
Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la jornada
escolar y laboral en los mismos

e 64°. Prescribe que con el fin de hacer efectivos los propdsitos de los
Articulos 64° y 65° de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional y las
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entidades territoriales promoveran un servicio de educacion campesina y
rural, formal, no formal e informal, con sujecién a los planes de desarrolio
respectivos.

El Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los Niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo
en su jurisdiccion.

El Articulo 2.3.1.2.4 del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
en centros educativos en los términos establecidos en el Articulo 9° de la Ley 715
de 2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el
proceso educativo y el cumplimiento del calendario académico.

La INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL JOSE CAICEDO (DANE 105079000015)
ha prestado el servicio educativo amparada en la Resolucion Departamental
025395 del 13 de Septiembre de 2011, por lo cual se concede Reconocimiento de
Caracter Oficial, del Municipio de Barbosa — Antioquia.

El Director de Cobertura Educativa, mediante Radicado: 2019020000442 del 04 de
Enero de 2019, “Conceptua de manera positiva y solicita que se realice la
reorganizacion de los establecimientos educativos, asi:

1. Como productc de la verficacion realizada por la Secretaria de Educacion
Municipal de Barbosa y mediante radicado 2018010426354, soficitan la
Jesagregacion del Centro Educative Rural La Cuesta con DANE 205079000079 v
todas sus sedes anexas y anexarlo al |ER Yarumito con codigo DANE
206079600206 | 1a cual guedard ask:

NOSMBRE €ODIGD MOMBRE
MUNIZIPIO | ESTABLECIMIENTO | ESTABLECIMIENTC | CODIGO SEDE NOMBRE SEDE 204 DIRECCION
205075000206 LE R YARUMITO RURAL VDA YARUMITD
5 WSCIS000281 | £ E A LASVICTORIAS | RURAL VDA LAS VICTORIAS
205672006354 C.E R ELGUAYAZO RURAL VDA EL GUAYASG
205679000339 € E.R. 418 CALDS RURSL VDA LA CALDA
205075000209 ©.E R.POPALITC RURAL VDA EL SOPALITD
BARRCLS | 20507F0CG206 | LE R YARUMITO | pge075000533 C.E R.EL TABLAZO RURAL YOA. EL TABLAZC
205675000079 C.E8 LA CUESTA RUPAL VDA LA CUESTA
2050678000249 C.ER AGUAS (LARAS RURAL | VDAAGUAS CLARAS ARFIBA
205072000052 C.ER LA CENTA RURAL VAD. LA CEBTA
20507S00GR00 | € £ f JORGE ELIECSR GAITAN | RURAL ¥DAPACHOHOKDO
205072000133 C.E.2 LAS LAIAS RURAL VDA LAS LAJAS
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NOMBRE CODIGO NOMBRE
MUMICIPIO | ESTABLECIMIENTO | ESTABLECIMIENTO | €ODIGO SEDE NOMBRE SEDE ZONA DIRECCION
20507300231 C.ER Ls BERRADURA RURSL WO Lo HERAADLEL
2050790005326 C.E.R VOLANTIN RETRSL VOA VOLANTIN
205072000290 C.ER MCONTELOR RURAL YDA, MONTELORC
205079000222 C.ER MONTAfTA PURAL VDA L8 MONIANITE
205079000141 £ ER LA PLAYS RURSL WA LS PLSYS
1. Desagregar ia LE Preshitero Lute Eduarde Pérez Molina con codigo DANE 105073003408
como Inetitieion Educativa Unscz 2in sedes anexas.
MOMBRE CODIGO NOMBRE
MUNICIPIO | ESTABLECIMIENTO | ESTABLECIAMENTO | CODIGO SEDE NOMBRE SEDE ZONA DIRECCION
i E. PRESBITERCG
LUIS EDUARDO LN SEDES B4 SEDES
BARBOSA 165075000406 PEREZ MOLINA ANEXAS ANEXAS URBANA TLISCE 175
2. Desagregar la LE Luis Edvardo Asias Reinel con codigo DAME 105075000027 comn
Instifucién Educativa Unica, sin sedes anexas
NOMBRE CODIGO NOMBRE LODIGO
BHIUNICIMO | ESTABLECIMIENTO | ESTABLECINHENTYO SEDE NOMBRE SEDE ZONA DIRECCION
LE LU
EDUARDD ARIAS SN SEDES S SEDES
BARBOSA 105079000082 REINEL ANEXAS ANEXLS URRANA CLIG 08 103
2. Desagregar |z LE Manuel José Caicedo con codige DANE 105072006015 coma Instifucian
Educativa Unica, sin sedee anexas
HOMBRE
NOMBRE CODIGaG ESTABLECIMH CODIGO
MURICIPIO | ESTABLECIMIEMTO ENTO SEDE MOMBRE SEDE ZOMA DIRECCION
i B MAMNUEL
3Q3E BN SEDES CLISLRA &2
BARBOSE 105079000015 CAICEDQ ANEXAS i SEDES ANEXAS iURBAMA {ITERIOELLDE
4. Incorporar ef C.ER Gratiano con tédigo DANE 205079000036, CER LAS PERAS
£0digo DANE 205079000176, C.E.R. EL VIENTO con codign DANE 20507900021
ABRAHAM RIDG con codigo DANE 205079000818, C.ER. LA CHAPA con cddign D;«N*—
205079000303, C.ER. DOS QUEBRADAS con cédige DAME 205079000612 CER
VALLECITODS con cddigo DHANE 205073000834, al £ ER Platanito con codigo DAME
265079000362, A3
DEARISTIZABAL
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NOMBRE [ejeiice] NOMERE
MUNICIPIO | ESTABLECIMIENTO | ESTABLECIMIENTO CODIGO SEDE MOMBRE SEDE ZONA DHRECCION

2050790060382 | CLE. R PLATANITO | 205073000362 C.E.R. PLATANITO RURAL VDAPLATANITO

C£R.GABRIEL ANGEL VDA
BARSOAA 205079000352 | C.E. R PLATAN: ‘ WURA
BARSOAA 205079000352 | C.E. R PLATANITO | 205073000593 comEz RURAL | o HONDO

05573000262 | CE ROPLATANITG | 205073000184 C.E R.LACHORRERA | RURAL | VDALA CHORRERA

F05072000352 | CLE R PLATANITO | 205073000311 C.£. B LA AGUADA JURAL | VDAL LA AGURDA
105972000262 | CE ROPLATANITO | 2050790002635 C.E R PANTANILO | RURAL | ¥DA PANTAMNILLG
2050730CA382 | E R PLATANITO | 20507300003& C.E. R. GRACIAND RURAL YDA GRACIANG
72000362 | CE ROPLATANITO | 205072000176 . E. R LASPENAS RURAL VDA LAS PERAS
205075000362 | CE. R PLATANITG | 205073000214 C.E.R ELVIENTO RURAL YDA EL VIENTO
C. E.R. ABRAHANM NDA LA CHAFA
2UBQTHOHI LB RCPLATANS 2 2
20507000362 | C. B R PLATANITO 05073000818 RIGS RURAL PARTE ALTA
BAIBOEA 206072060382 [ CE ROPLATANITO | 205073003303 . E. R LA CHAPA RURAL VDA LA CHAPA
N - . €. ER.DOS VDA DOS
a A0SO TI0003E2 - B R PLATANITY ol IRA
EES 20507200024 C. B ROPLATANITO | 205075000613 QUEBRADAS RURAL GUEBRADAS
TAIRIEA 205073000382 | CUEL R PLATANITO | 205073000834 C. £ R VALLECITOS BURAL | VDA VALLECITOS

Hota: La LER &l Hatillo con resolucion (645963 del 19 de Mayo de 2014 v ia LER El
Tablazo con resolucidn 112803 del 16 de junio del 2014 contintan igual con sus sedes
anexas. sin tener ninguna modificacion a la fecha.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, con el objeto de cumplir con el mandato
constitucional de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio educativo y
garantizar el acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo,
una vez revisado el informe presentado por la Direccién de Cobertura Educativa,
procede a proyectar el acto administrativo por el cual se desagregan las sedes de la
INSTITUCION EDUCATIVA MANUELJOSE CAICEDO del Municipio de Barbosa-
Antioquia.

Por lo expuesto y en consideracion a lo anterior, el Secretario de Educacion de
Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Modificar el Articulo 1° de la Resolucion Departamental N° 4100 del
22 de Mayo de 2001, en el sentido de desagregar las siguientes sedes del
INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL JOSE CAICEDO (DANE 105079000015) del
Municipio de Barbosa - Antioquia.

Cédigo ‘Nombre | .. | bt
on S 6digo Sede.
Establecimiento | Establecimiento. Co,dlgo; e S .:,‘DI‘rg_cqqn
I. E. MANUEL
105079000015 JOSE CAICEDO 205079000834 | VALLECITOS RURAL | VDA VALLECITOS
105079000015 - £ MANUEL 205079000613 | DOS QUEBRADAS RURAL | VDA DOS QUEBR,
JOSE CAICEDO aQ ADAS
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ARTICULO 2°. La INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL JOSE CAICEDO del
Municipio de Barbosa - Antioquia, debera iniciar un proceso de redisefio y ajuste del
Proyecto Educativo Institucional (PEIl), con el fin de incluir y articular en el mismo la
sede anexa, cuyos avances parciales presentara al Director de Nucleo
correspondiente dentro de los seis (6) meses siguientes de la fecha de vigencia de
la presente Resolucion. Los ajustes definitivos del Proyecto Educativo Institucional
tendran que registrarse en el SIGCE en un tiempo no superior a un afno contado a
partir de la entrada en vigencia del presente acto administrativo.

Paragrafo. Este proceso de ajuste al Proyecto Educativo Institucional debe ser
participativo dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de

sensibilizacion, concertacion y formacion para cada uno de los integrantes de la
misma.

ARTipULO 3°. Corresponde al Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL
JOSE CAICEDO del Municipio de Barbosa - Antioquia, responsabilizarse de la
custodia de los libros reglamentarios, archivos y demas documentos relacionados
con los estudiantes atendidos en la sede anexa, garantizar la debida preservacion
de los mismos, asi como expedir y legalizar, en caso de ser necesario, los
certificados y demas constancias que demanden los usuarios del servicio educativo.

ARTICULO 4°. De acuerdo con los _procedimientos establecidos en las normas
vigentes, el Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL JOSE CAICEDO
del Municipio de Barbosa.- Antioquia, promovera y desarrollara acciones que
aseguren la unificacién de los diferentes 6rganos y organismo del Gobierno Escolar
del Establecimiento Educativo, dentro de los dos (2) meses siguientes a la entrada
en vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 5°. Debido al proceso de Reorganizacion de la INSTITUCION
EDUCATIVA MANUEL JOSE CAICEDO del Municipio de Barbosa - Antioquia y sus
sedes, los estudiantes conservaran su actual uniforme hasta cuando sea necesario
reemplazario por deterioro.

ARTICULO 6°. Compulsar copia del presente Acto Administrativo para continuar el
proceso de Reorganizacion de Establecimientos Educativos a las diferentes
dependencias de la Secretaria de Educacién de Antioguia, asi: Subsecretaria de
Planeacion para lo referente a la actualizacion de los Sistemas de Informacion con
el fin de modificar lo correspondiente a las sedes denominadas Escuelas Unitarias,
solicitar cédigo DANE en caso que se requiera; Subdireccion de Calidad: Direccion
de Cobertura para actualizacion del DUE y demas tramites con el Ministerio de
Educacion Nacional; Direccion Pedagogica, para el apoyo y acompanamiento a los
Establecimientos Educativos en la reestructuracion de los Proyectos Educativos
Institucionales; y Subsecretaria Administrativa — Direcciones Talento Humano vy
Financiera para lo referente a la planta de personal, némina y Fondos de Servicios
Educativos.

ARTICULO 7°. La presente Resolucién debera notificarse al Rector de la
INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL JOSE CAICEDO del Municipio de Barbosa -
Antioquia; darse a conocer a la comunidad en general y podra conservarse,
ademas, en la Secretaria de Educaciéon del Municipio de Barbosa. Contra ella
procede el recurso de Reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia

DEARISTIZABAL

RdaR




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la
notificacion por Aviso, Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccién Juridica dispone
el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos emitidos de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 8°. La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PYBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID'RESTREPO BONNETT
Segretario de Educacién de Antioguia

NOMBRE \ \RMA FECHA

DIDIER ESTEBAN ARISTIZABAL ~

Abogado Contratista - Direccién Juridica
L JORGE MARIO CORREA VELEZ L

Revisé: Profesional Universitario - Direccion Juridica V] /@ “‘d 0 024 ‘/“ 20/ ¢
e TERESITA AGUILAR GARCIA ) = 24

Ry vise: Directora Juridica ,‘ Y‘m U 0 a Mj 0§

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ei documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por Io tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

Proyecto 28/03/2018
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Radicado: S 2019060043194

Fecha: 04/04/2019

Tipo: )
RESOLUCION
Destine:

N

i

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA COMITE ASESOR Y EVALUADOR.

EL GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades y competencias conferidas por la Constitucion Politica, en especial
las contenidas en la Ley 80 d& 1993 ey 1150 €& 2007, I'ey 1474 de 2011, su Decreto

Reglamentario 1082 de 2015, |
Decreto 2016070006099 del 2
febrero de 2019y,

3

10V,

1. Que en cumplimiento del a

24 de noviembre de 20

Gerencia de Serviciog\ ,

contractual asi:

Degretos Departamentales
10 'breﬁ)"K?éi;:z:(;,é

0007 del 02 de enero de 2012,
. Decreto 201907000856 del 18 de
™,

D¢ _ artamental 2016070006099 del

1.4.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, la
ento de Antioquia designa los
's‘te;s/o‘;r y Evaluador para el proceso

Objeto

Rol logistico

Rol juridico

"EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA A
TRAVES DE LA GERENCIA DE
SERVICIOS PUBLICOS Y LA EMPRESA
DE SERVICIOS PUBLICOS AGUAS DE
SAN JERONIMO E.S.P SE ASOCIAN
PARA LA ADQUISICION DE UN
VEHICULO RECOLECTOR Y
COMPACTADOR DE RESIDUOS
SOLIDOS PARA MEJORAR LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE
SANEAMIENTO BASICO EN EL
MUNICIPIO DE SAN JERONIMO -
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA ",

JORGE LUIS ARCOS
MARTINEZ

Profesional
Universitario

JULIO ALDEMAR
YARCE AGUDELO
Profesional
Universitario

LINA MARCELA GARCIA
JIMENEZ
Profesional Universitaria.

2. Que en caso de que el proceso de contratacion previsto sufra variaciones
sustanciales, se debera hacer una modificacion a la presente resolucién.

3. Que por variaciones sustanciales, entiéndase cambio o sustitucion total de objeto y
de alguno de los miembros del Comité Asesor y Evaluador.

Por lo anterior expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR los servidores publicos que integraran el Comité

Asesor y Evaluador para el proceso contractual asi:

- {PIE_CERTICAMARA}
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Objeto Rol técnico Rol logistico Rol juridico

"EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA A
TRAVES DE LA GERENCIA DE
SERVICIOS PUBLICOS Y LA EMPRESA
DE SERVICIOS PUBLICOS AGUAS DE
SAN JERONIMO ES.P SE ASOCIAN | JORGE LUIS ARCOS

PARA LA ADQUISICION DE UN MARTINEZ JULIOALDEMAR | | \\s MARCELA GARCIA
VEHICULO RECOLECTOR Y YARCE AGUDELO JIMENEZ
COMPACTADOR DE RESIDUOS Profesional Profesional

SOLIDOS PARA MEJORAR LA Universitario Universitario Profesional Universitaria.

PRESTACION DEL SERVICIO DE
SANEAMIENTO  BASICO EN EL
MUNICIPIO DE SAN JERONIMO -
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA ".

ARTICULO SEGUNDO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 v,
en especial con los sefialados en el pliego de condiciones o la invitacién respectiva. Asi
mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades, y/o
conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley, lo haran saber a su
superior jerarquico dentro de los 3 dias siguientes a la comunicacion de esta Circular; y en
caso de declararse impedidos, se dara aplicacién a lo consagrado por los articulos 11y 12
de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e
incompatibilidades y, conflicto de intereses se debe consultar la Circular 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
capitulo VI del Manual de Contratacién Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Los integrantes del Comité Asesor y Evaluador designados por la
presente Resolucién contaran con tres (3) dias habiles a partir de la comunicacion de la

misma para declararse impedidos o ser recusados.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
debera ser comunicada a los interesados.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

NOMBRE FIRMA N /\ [FECHA

PROYECTO LINA MARCELA GARCIA JIMENEZ - Profesional Universitaria ![ 19/03/2019
yi

APROBO LUIS OVIDIO RIVERA GUERRA- Director de Agua Potable y Saneamiento Basico ! N ‘./ 19/03/2019

Los arriba firmantes, declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y dispdsicighes }égales vigentes, por {o tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

{PIE_CERTICAMARA}
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RESOLUCION N°

Radicade: § 2019060043200
Fecha: 04/04/2019

e IIIINERRIIRNY

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental
No. 007 del 2 de enero de 2012, y en especial por el Decreto Departamental
2016070006099 del 24 de noviembre de 2016 modificatorio del Decreto 0008 del 2 de
enero de 2012, Decreto N° D2016070006159 de 2016, y

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de selecciony celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desemperien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

2. Que el sefior Gobernador del- Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012, delegé en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las actividades

precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante Resolucion Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determiné los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia.

4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016
modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de
Antioquia, establece en su articulo octavo que: -

Conformacion. EI Comité Asesory Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los Jefes de
Oficina, designaran por Resolucién el Comité evaluador al momento de iniciar los estudios previos para
todas las modalidades de contratacion, el cual estaréd integrado por un nimero plural impar asi:

1. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con titulo de
abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol Juridico dentro del
Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo profesional
en el area administrativa, quien realizara el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor pablico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o particular
contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien realizara el rol
técnico dentro del Comité.
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5. Que de acuerdo a lo anterior, el Secretario Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia:

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacién cuyo objeto es “Realizar auditoria integral de cuentas médicas para el
fortalecimiento de la red de prestadores de servicios de salud del Departamento de
Antioquia”.

ARTICULO SEGUNDO: El Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
CESAR MAURICIO RUIZ MARIA EUGENIA ZAPATA SAMIR ALONSO MURILLO
CHAVERRA MARIN PALACIOS

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modifico el
Decreto Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, segun el proceso contractual adelantado, reiterandose a los
miembros del respectivo Comité, la responsabilidad que adquieren para el cumplimiento
de las funciones técnicas, logisticas y juridicas de creacién, actualizacion y andlisis de los
documentos del proceso contractual, asi como verificar y evaluar las propuestas que se
presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacion de esta Resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion
a lo consagrado en los articulos 11 y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacién respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
Manual de Contratacién Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
contra ella proceden los recursos de Ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

RLOS MAR|O MO YA SERNA
Secretario Segcional de Salfid |y Pfpteccion Social de Antioquia

NOMBRE \ " [ FIRMA FECHA
Proyectd: | Edward Quifiones Cossio ’_C,_,

.~ 03-0Y-202Z

Revisé: Samir Alonso Murillo Palacios -
( 03-04-19
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisadoelfdocumentggf{lo encorframos ajustado a las normas
y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nueStra respgfisabilidad lo presentamos para firma
/
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR PARA
PROCESO DE CONTRATACION”

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en
ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150
de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental No. 007 del 2 de enero
de 2012, y en especial por el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de
2016 modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, y
el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad de Representante
Legal del ente territorial, para delegar total o parciaimente la competencia para expedir los actos
inherentes a la actividad contractual, realizar los procesos de seleccién y celebrar los contratos,

en los servidores publicos que desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su
equivalente.

2. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto Departamental No.
007 del 2 de enero de 2012, delegd en los Secretarios de Despacho y en los Gerentes, la
competencia para adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales y pos
contractuales necesarias para el cumplimiento de los fines estatales.

3. Que mediante Resolucién Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se determind los
perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités Asesores y Evaluadores de

los procesos contractuales que adelante la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social
de Antioquia.

4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016 modificatorio del

Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de Antioquia, establece en
su articulo octavo que: '

Conformacion. EI Comité Asesor y Evaluador estaré integrado por:
El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los
Jefes de Oficina, designaran por Resolucion el Comité evaluador al momento de iniciar los

estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estaré integrado por un
numero plural impar asi:

1. un servidor pablico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con
titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol
Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo
profesional en el &rea administrativa, quien realizara el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor pablico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o
particulak contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien
realizara el rol técnico dentro del Comité.

5. Que de acuerdo a lo anterior, el Secretario Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia:




RESOLUCION No. de 2019 HOJA NUMERO 2

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de contratacién cuyo
objeto es "Adquirir reactivos para realizar el diagndstico de Tosferina por el método de RT-PCR
(Reaccion en cadena de la polimerasa en tiempo real) y diagnostico de Rickettsia por el método de
ensayo Inmunofluorescente indirecto para la deteccion de anticuerpos humanos IgG contra

antigenos, en apoyo a la Vigilancia y Control del evento de Salud Publica desde el Laboratorio
Departamental de Salud Publica de Antioquia.”

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el numeral
anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
MARIA DEL PILAR LOPEZ SAMIR ALONSO MURILLO
MONTOYA JUAN DAVID GUERRA PALACIOS

ARTICULO TERCERO: EI Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con las
funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modifico el Decreto
Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015,
segun el proceso contractual adelantado, reiterandose a los miembros del respectivo Comité, la
responsabilidad que adquieren para el cumplimiento de las funciones técnicas, logisticas y juridicas
de creacion, actualizacién y analisis de los documentos del proceso contractual, asi como verificar
y evaluar las propuestas que se presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de acuerdo con
los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y, en
especial, con los sefialados en el pliego de condiciones o la invitacién respectiva. Asi mismo en
caso de estar incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades y/o conflictos de
intereses consagrados en la Constitucién o en la Ley, lo haran saber a su superior jerarquico
dentro ‘de los tres (3) dias siguientes a la comunicacién de esta Resolucién: y en caso de

declararse impedidos, se dara aplicacién a lo consagrado en los articulos 11 y 12 de la Ley 1437
de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades y/o
conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de enero de 2013,
expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el capitulo VI del Manual de
Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: la presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y contra ella
proceden los recursos de ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

*

CARLOS MA

ONTOYA SERNA
Secreftario Seccional (de d y Proteccién
Socialid tioquia

[ ONSOMURILLG’PALACIOS

{ NOMBRE FIRMA ‘z‘(\ FECHA
Proyecté: | Johan Sebastian Agudelo Gonzalez N () \b -0O4 - 19
Revisé: Samir Alonso Murillo Palacios ~ AN / [\PeO 2=\

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo 1-ncontram6 Sgjustado a las normas‘y

disposiciones legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

JAGUDELOGO
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POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA COMITE ASESOR Y EVALUADOR.

EL GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades y competencias conferidas por la Constitucion Politica, en especial
las contenidas en la Ley 80 dg 1993, & 8y_T150°de"2007, ey 1474 de 2011, su Decreto

Reglamentario 1082 de 2015, los De
Decreto 2016070006099 del 24 d&
febrero de 2019 y, ‘

1. Que en cumplimiento del.-
24 de noviembre de 2016
Gerencia de Servicios
servidores publicos que‘s{it
contractual asi: N

cretos Departam

tales 0007 del 02 de enero de 2012,
ﬁwDecreto 201907000856 del 18 de

d

tamental 2016070006099 del

1 2 2: del Decreto 1082 de 2015, la

'aﬁamerito de Antioquia designa los

Objeto Rol tetnico—"" Rol logistico Rol juridico
"SUMINISTRO DE FILTROS JORGE LUIS ARCOS
PURIFICADORES DE AGUA PARA MARTINEZ JULIO ALDEMAR | | |NA MARCELA GARCIA
CONSUMO HUMANO EN ZONAS DE _ YARCE AGUDELO N
DIFICIL ACCESO EN EL DEPARTAMENTO Profesional Profesional Profesional Universitaria
DE ANTIOQUIA . Universitario Universitario i

2. Que en caso de que el proceso de contratacidon previsto sufra variaciones
sustanciales, se debera hacer una modificacién a la presente resolucion.

3. Que por variaciones sustanciales, entiéndase cambio o sustitucién total de objeto y
de alguno de los miembros del Comité Asesor y Evaluador.

Por lo anterior expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR los servidores publicos que integraran el Comité
Asesor y Evaluador para el proceso contractual asi:

{PIE_CERTICAMARA}
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Objeto Rol técnico Rol logistico Rol juridico
"SUMINISTRO DE FILTROS | JORGE LUIS ARCOS
PURIFICADORES DE AGUA PARA MARTINEZ JULIOALDEMAR | | \\A MARCELA GARCIA
CONSUMO HUMANO EN ZONAS DE Profesional YARF(,:EfAGUDFLO JIMENEZ
DIFICIL ACCESO EN EL DEPARTAMENTO rofesiona rofesiona . -
DE ANTIOQUIA . Universitario Universitario e

ARTICULO SEGUNDO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefalados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 vy,
en especial con los sefialados en el pliego de condiciones o la invitacién respectiva. Asi
mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades, y/o
conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley, lo haran saber a su
superior jerarquico dentro de los 3 dias siguientes a la comunicacion de esta Circular; y en
caso de declararse impedidos, se dara aplicacion a lo consagrado por los articulos 11y 12
de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e
incompatibilidades y, conflicto de intereses se debe consultar la Circular 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
capitulo VI del Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Los integrantes del Comité Asesor y Evaluador designados por la
presente Resolucidén contaran con tres (3) dias habiles a partir de la comunicacion de la

misma para declararse impedidos o ser recusados.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y
debera ser comunicada a los interesados.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

JAMES [GADLEGO
ervigios Publicos

Gobetghacion de Antioquia

\ /
NOMBRE FIRMA \/ \/ FECHA
PROYECTO JORGE LUIS ARCOS MARTINEZ - Profesional Universitario 04/04/2019
REVISO LINA MARCELA GARCIA JIMENEZ - Profesional Universitaria M 04/04/2019
APROBO LUIS OVIDIO RIVERA GUERRA- Director de Agua Potable y Saneamiento Basico M L 04/04/2019
Los arriba firmantes, declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y dispos}ﬁones legales vigentes, por io tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Por la cual se aclara la Resolucion Departamental N°S2019060039471 del 27 de
Marzo del 2019, mediante la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las
tarifas de matricula y Otros Cobros Periodicos, para el afio escolar 2019 al
CENTRO EDUCATIVO DISNEYLANDIA del Municipio de Marinilla - Departamento
de Antioquia

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
delaley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto
Nacional 1075 de 2015, la Resolucién Nacional N° 18904 de 2016, el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura de la
Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:
La Constitucién Politica de Colombia, capitulo 5, Articulo 209° establece:

‘La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento. en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y
la desconcentracion de funciones”.

El numeral 6.2.7, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, instituye que el Departamento es
el ente competente frente a los municipios no certificados, por tanto debera ejercer la
inspeccion, vigilancia y supervision de la educacion en su jurisdiccion, en ejercicio de
la delegacion que para tal fin realice el Presidente de la Republica.

La Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, en su Articulo 3°, prescribe que son principios de la administracion
publica: la eficacia, la economia y la celeridad, los cuales permiten a las autoridades
remover de oficio los obstaculos que se presenten en el ejercicio de la funcion publica,
debiendo proceder con austeridad y eficiencia a efectos que los procedimientos se
adelanten con diligencia.

De igual forma el Articulo 45° de la Ley 1437 de 2011, Nuevo Coédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, prescribe: “En
cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podran corregir los errores
simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos,
de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En ningtin caso la correccion
darg lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos
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legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta deberéa ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segun corresponda”.

Mediante la Resolucion Departamental N°S2019060039471 del 27 de Marzo del
2019, se establece en el encabezado: “Por la cual se Autoriza la clasificacion en el
Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién y Otros Cobros Periodicos, para el afio
escolar 2019 al CENTRO EDUCATIVO DISNEYLANDIA del municipio de La Estrella
— Departamento de Antioquia” (subrayado fuera de texto).

Por error involuntario se registro la ubicacion en un municipio diferente al establecido
en la licencia de funcionamiento 000672 del 19 de Marzo del 1998 la cual indica que
el CENTRO EDUCATIVO DISNEYLANDIA esta en el municipio de Marinilla.

Debiendo ser el encabezado correcto tal y como se menciona en los considerandos
de la siguiente forma:

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pension y Otros Cobros Periddicos, para el afio escolar 2019 al CENTRO
EDUCATIVO DISNEYLANDIA del municipio de Marinila — Departamento de
Antioquia

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia, -
RESUELVE:

ARTICULO 1° ACLARAR el encabezado, de la Resolucion Departamental
N°S2019060039471 del 27 de Marzo del 2019, el cual quedara de la siguiente forma:
Por la cual se Autoriza la clasificaciéon en el Régimen vy las tarifas de Matricula,
Pension y Otros Cobros Periddicos, para el afio escolar 2019 al CENTRO
EDUCATIVO DISNEYLANDIA del municipio de Marinilla — Departamento de
Antioquia.

ARTICULO 2°: Lo resuelto en los Articulos de la Resolucion Departamental
N°S2019060039471 del 27 de Marzo del 2019 conservan plena validez en lo que no
contrarien la presente resolucion.

ARTICULO 3°: La presente resolucion se notificara personalmente al representante
legal del establecimiento educativo CENTRO EDUCATIVO DISNEYLANDIA, de
propiedad JULIA ELENA CASTANO GOMEZ, ubicado en Carrera 31 N° 30 — 51, del
Municipio de Marinilla, Teléfono: 5690998. La Secretaria de Educacion de Antioquia
a traves de la Direccion Juridica coloca a disposicion el servicio de notificacion
electronica de los actos administrativos que se emitan desde esta Secretaria, de
acuerdo con la Circular 20160300000907 del 18 de Agosto de 2016. Contra ella
procede el recurso de Reposicion ante el Secretario de Educacién dentro de los diez

2ded
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(10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion personal o a la notificacion
por aviso, Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 4°: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA |
Valentina Alzate Vasquez \
Provess Practicante de excelencia \Pm A 021‘04 - \q
T
Victor Rauil Diaz Gallego / ) g
BrovectS Contador Contratista ({ e ('( 6’\’ 0‘1 ‘\
a Jorge Mario Correa Vélez
Revisé: : prreajgs! 2 Mj
Profesional Universitario - -
A WM\ | | 103-0/-20¢
. . | Teresita Aguilar Garcia ‘ 3 o [\\ W N é\— N
Reyigo: Directora Juridica L{ e g\/FQ (@ O } ~O _fm“l
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y (o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad fo presentamos para firma.
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T

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pension, Cobro Periddicos y Otros cobros periédicos, para el afio escolar 2019 al
CIBERCOLEGIO UCN del Municipio de Santa Rosa de Osos — Departamento de

Antioquia — Jornada Fin de Semana.

EL. SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucion Nacional N° 016289 de 2018, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento de
las instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrolio

Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Régimen Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen controlado.;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables para
la fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los
costos incurridos en la prestacién del servicio. Igualmente establece que las tarifas
para matriculas, pensiones y cobros periodicos deberan ser explicitas, simples y

con denominacion precisa, con principios de solidaridad social o redistribucion
economica.

La Ley 715 de 2001 establecié en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde a

la Nacion expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

1de9
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De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en ios establecimientos educativos.

De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que modifica
el Articulo 203° de la Ley General de Educacion, los establecimientos educativos no
podran exigir en ningun caso, por si mismos, ni por medio de las asociaciones de
padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o tarifas adicionales a
las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y cobros periédicos. De igual
manera establece que la violacion de la prohibicion, de exigir o solicitar cuotas en
dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en especie, consagrada en este
Articulo sera sancionada con muita que oscilara entre los cincuenta (50) y los
doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes SMLMV, previa
comprobacion de los hechos y, en caso de reincidencia se dispondra el cierre
definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacion, se establece el reglamento general para definir
las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos, originados en la prestacion
del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos privados de
educacion formal, definiendo su clasificacion en alguno de los tres regimenes
establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber. Régimen Libertad
Regulada, libertad vigilada y Régimen controlado.

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacién de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2.,2.3.2.2.3.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075
de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.
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La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacién respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacioén institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional N° 016289 de Septiembre 28 de 2018 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2019.

El establecimiento educativo privado, CIBERCOLEGIO UCN, de propiedad de la
Fundacién Universitaria Catélica del Norte, ubicado en Carrera 21 N° 34b - 07 del
Municipio de SANTA ROSA DE 0OSOS, Teléfono: 60571535, en Jornada Fin de
Semana, calendario A, numero de DANE: 305686001228.

Grado Llc'encla d - Fecha
Funcionamiento

CLEI 1 5778 20/06/2003
CLElI 2 5778 20/06/2003
CLEI 3 5778 20/06/2003
CLEl 4 5778 20/06/2003
CLEIS 5778 20/06/2003
CLEI6 5778 20/06/2003

El indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del establecimiento educativo en el
afo escolar 2018 es 7.61 para el nivel Secundaria, y 7.76 para el nivel Media,
clasificandose en el grupo (09) del ISCE de acuerdo al Articulo 5° de la Resolucion
Nacional N° 016289 de Septiembre 28 de 2018.

El Sefior Pbro. DIEGO LUIS RENDON URREA, identificado con cédula de
ciudadania N° 15.431.446, en calidad de Representante legal del establecimiento
educativo denominado CIBERCOLEGIO UCN, Jornada Fin de Semana, presento a
la Secretaria de Educacion de Antioquia la propuesta integral de clasificacion en el
Régimen de Libertad Regulada por Certificacion de Calidad, para la Jornada Fin
de Semana, y de Tarifas de Matricula, Pensién y Otros Cobros Periddicos para el
afio escolar 2019, mediante el Radicado N° 2018010429076 del 01 de Noviembre
del 2018.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacién Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion,

Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia pudo
verificar que:
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No anexa documento reciente que acredite la conexidn a internet, como es
solicitado en el numeral 2, literal |, de la Circular Departamental N° K201800000324
del 23 de Agosto de 2018.

Una vez comparados los ingresos por concepto de recaudos de tarifas de la
vigencia 2017 del estado de pérdidas y ganancias reportado en la autoevaluacion
institucional 2018 en el aplicativo EVI, por un valor de $806.655.612, con la
multiplicacién del numero de estudiantes por la tarifa de matricula y pension
registrada para el afio 2017 se evidencié:

s tur::;n tes Tarifa Registradas Valor total
EVI 2017 EVI 2017 anual
Programa
CLEI1 0 $ 1.608.850 $0
CLEI2 7 $ 1.608.850 $11.261.950
CLEI 3 9 $ 1.595.500 $ 14.359.500
CLEI 4 14 $ 1.607.800 $ 22.509.200
No. Tarifa Registrad Valor total
Estudiantes g aEwe g(;sf;a as aat:‘ru;
Programa EVi 2017
CLEI5 12 $ 803.850 $ 9.646.200
CLEI 6 18 $ 803.850 $ 14.469.300
TOTAL 8.028.700 72.246.150

Que los ingresos operacionales registrados en los estados financieros son
superiores en $734.409.462 a los aprobados por la secretaria de educacién de
Antioquia (Tarifas de matricula y Pensién).

Comparando el nimero de estudiantes registrados en el SIMAT, con el reportado
en la autoevaluacion institucional 2018 en el aplicativo EVI, se encuentran las

siguientes diferencias:

No. Nro.
Estudiantes | estudiantes | Diferencia #
Programa EVI 2018 SIMAT 2018 | Estudiantes
CLEI 1 0 0 0
CLEI2 4 3 1
CLEI3 5 8 (3)
CLEl 4 7 7 0
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No. Nro.
Estudiantes | estudiantes |Diferencia #
Programa EVi 2018 SIMAT 2018 | Estudiantes

CLEIS 10 22 (12)
CLElIB 14 16 (2)
TOTAL 40 56 16

De igual forma se puede observar la inconsistencia en el registro de tarifas con
relacion a las aprobadas en la resolucion de costos segun el siguiente detalle:

Tarifa Anual | |2na anual
Programa EVI 2018 2018. ‘ Diferencia
Resolucion
CLEI 1 $ 2.186.800 $2.186.800 $0

CLEI2 | $17.311225 | $1731.953 | $15579.272
CLEI3 | $17.311.225 | $1.731.953 | $15.579.272
CLEI4 | $1716758 | $1.731.953 | ($15.195)
CLEI5 | $837.503.062 | $865.187 | $ 836.637.875
CLEI6 | $864.942562 | $865.187 | $864.077.375

TOTAL 9.113.033 1.731.858.599

Por lo cual debera dar claridad sobre las inconsistencias descritas y corregir en lo
pertinente la informacion registrada en el aplicativo EVI (formulario 2), e informar

mediante radicado a la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y
Reconocimiento.

Considerando lo anterior, la Direcciéon Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antioquia
concluyd que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacion de
Tarifas de Matricula, Pension, Cobros periddicos y Otros Cobros dentro del
Régimen de Libertad Regulada por Certificacion de Calidad.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento educativo
CIBERCOLEGIO UCN, de propiedad de la Fundacion Universitaria Catdlica del
Norte, ubicado en Carrera 21 N° 34b - 07 del Municipio de SANTA ROSA DE
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0SO0S, Teléfono: 6051535, en Jormada Fin de Semana, calendario A, nimero de
DANE: 305686001228, el cobro de Tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros
Periédicos, dentro del régimen de Régimen de Libertad Regulada por
Certificacion de Calidad para el afio académico 2019 aplicando un incremento asi:

(Porcentaje de incremento Grados
13.00% Primer Grado
5.5% Siguientes Grados

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento educativo CIBERCOLEGIO UCN, las Tarifas por concepto de
Matricula y pension para el afio escolar 2019 en los siguientes valores. El primer
grado que ofrece el establecimiento educativo es CLEI 1.

Tarifa
Tarifa por Semestral
Programa CLEI 2019 Matricula pension Pension (10)

CLEI 1 $2471.084 | $247.108 $2.223.976 $ 222.398
CLEI 2 $2.307.074 | $230.707 $2.076.367 $ 207.637
CLEI 3 $1.827.210 | $182.721 $ 1.644.489 $ 164.449
CLEI 4 $1.827.210 | $182.721 $ 1.644.489 $ 164.449

Tarifa
Tarifa por Semestral
| Programa | CLEI 2019 Matricula pensidén Pension (5)
CLEI5 $ 952.574 $ 523.916 $ 428.658 $85.732
CLEI6 $ 952.574 $ 523.916 $ 428.658 $85.732

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pensiéon podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi_ mismo_el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros periddicos para el afio escolar 2019 las siguientes tarifas:

Concepto Programa Valor
pdliza Estudiantil (Voluntaria) Todos $ 14.500
Carné Estudiantil CLEI2A®B $ 18.600
Constancias de Desempefio CLE!I 2 A 8 y Egresados $ 7.400
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Concepto Programa Valor
Libreta de pago mensual CLEI2AS® $ 10.500
Ceremonia de Grado (Voluntario) CLEI6 $ 76.200
Duplicado de diploma y
duplicado de acta de grado 11° CLEI 6 y Egresados $ 37.250

PARAGRAFO: ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES. lLas actividades que
tradicionalmente han sido denominadas como ‘“extracurriculares”, pueden
entenderse como ese otro conjunto de acciones y procesos que intencional y
consensualmente se programan y contribuyen al cumplimiento de los objetivos de la
educacion expresados en la Ley 115 de 1994 y en cada Proyecto Educativo
Institucional, que pueden ejecutarse a través de proyectos y/o programas de
formacion complementaria, como una oportunidad para desarrollar habilidades e
intereses particulares o mejorar el desempefio académico, personal y social de los
alumnos. Tales actividades son viables en los establecimientos educativos privados,
siempre y cuando se cumpla con los siguientes aspectos:

o Estipular y adoptar en el Proyecto Educativo Institucional y en el Manual de
Convivencia, las actividades de este género que a la comunidad escolar ofrece
la institucion.

e Seran desarrolladas en tiempos escolares diferentes a los propios de la jornada
escolar, previo cumplimiento de las intensidades horarias minimas semanales y
anuales, de actividades pedagodgicas relacionadas con la prestacion del servicio
educativo. '

e Frente a estos costos se debe puntualizar de manera clara e incontrovertible, el
caracter de voluntariedad que para el estudiante y su grupo familiar tienen estas
actividades, las cuales seran cobradas sélo a quienes opten por ellas y no
podran ser obligados a adquirir este servicio.

o El resultado de estas actividades, no debe tener ninguna incidencia en la
evaluacion académica que en areas afines de aprendizaje se realiza a los
alumnos, como tampoco en la informacion que se entrega al acudiente sobre el
comportamiento social.

¢ Los cobros sobre estas actividades ofrecidas por la institucion, los cuales
se relacionan a continuacion, seran sufragados de manera voluntaria por

los padres de familia o acudientes de los alumnos que opten por
realizarlas:

Concepto Programa Valor

Semillero de investigacion o :
proyectos de innovacién (voluntario) Todos $ 400.000
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ARTICULO CUARTO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccion y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periodicos y otros cobros periédicos”.

ARTICULO QUINTO: Las tarifas de matricula, pensién, cobros periédicos y otros
cobros periddicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PEl y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 versién 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO: El establecimiento educativo, CIBERCOLEGIO UCN, tendra
un mes a partir de la notificacion del presente acto administrativo para dar claridad
sobre las inconsistencias descritas en la parte motiva del presente proveido y
corregir en lo pertinente la informacién registrada en el aplicativo EVI (formulario 2),
e informar mediante radicado a la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento. En el caso de no dar claridad sobre las
inconsistencias se procedera a informar al proceso de inspeccion y Vigilancia de la
Secretaria de Educacion de Antioquia para los fines pertinentes.

ARTICULO SEPTIMO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en
un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO OCTAVO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma
personal al representante legal del Establecimiento Educativo. Si no pudiere
hacerse la notificacion personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la
citacion, esta se hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar
el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de destino, de conformidad con
el Articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de Enero de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a
disposicion el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que se
emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del 18
de Agosto de 2016.

ARTICULO NOVENO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso
de reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10)
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dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacién por Aviso,

Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011

ARTICULO DECIMO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NJeshA

NESTQR DAVIO RESTREPO BONNETT
Secrgtario de Educacién de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Valentina Alzate Vasquez | N
Proyeeto Practicante de excelencia \‘(-‘ \QD:\ | nO A 02 — Oq- ' q :
Victor Ratl Diaz Gallego ! Y py
Proyesld Contador Contratista PL 4 ) D‘L b“I i (\
Revisé: Jorge Mario Correa Vélez vj .
. Profesional Universitario h AL \4d 03~ 0q~2 of ?
% - - — - /

s Teresita Aguilar Garcia \ . ts }\ (’\
Regiel Directora Juridica \,té\ bk 3"0 6(-2011 &
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las T{SF)IBS y disposiciones legales
vigentes y por 1o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Radlcadn S 201 9060043305

T

POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE CONTRATACION -

DIRECTA CON LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA — FACULTAD NACIONAL
DE SALUD PUBLICA.

EL SECRETARIO SECC @NAL DE SALUD;, Y ROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, en uso de sus facultades Iegélgs Len espemal las conferidas por el
Decreto Departamental No. 0097:del, 2 de energ
literal ¢ de la Ley 1150 del 1
Ley 1474 de 2011 y el articulo

&200?7{
4

[ Jl
wd‘éff?b?

1. Que corresponde al| DE IJRTAMSE‘%,/'?‘O BE ANTIOQUIA SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD YKPR OJEC ;, OCI ;‘ de conformidad con la Ley
715 del 21 de diciembre de 2 001 f‘”*”\cha, stablece i el capitulo Il: Competencias
de las entidades territoriales € élsecto { d“zAFflGUb 43, la de dirigir, coordinar y
vigilar el sector salud y el Sistema Generalﬁ,e@egundad Social en Salud en el
territorio de su jurisdiccién, atendiendo 1as disposiciones nacionales sobre la
materia y de igual forma vigilar y controlar el cumplimiento de las politicas y
normas técnicas, cientificas y administrativas que expida el Ministerio de Salud,
asi como las actividades que desarrollan los municipios de su jurisdiccion, para
garantizar el logro de las metas del sector salud y del Sistema General de
Seguridad Social en Salud, sin perjuicio de las funciones de inspeccion y vigilancia
atribuidas a las demas autoridades competentes.

2. Que la construccién del sentido de la vida, la busqueda de la felicidad, la
aceptacién de ciertas situaciones adversas y la exigencia del cumplimiento de los
derechos, se convierten en el punto de partida para impulsar el desarrollo
personal y grupal de los NNA que convive en contextos de vulnerabilidad.

3. Que se entiende la resiliencia como un proceso que puede ser promovido a
partir de una constante interaccién entre la persona y su entorno. La resiliencia no
es una capacidad absoluta, ni estable, ni tiene limites, sino que es un proceso que
se puede desarrollar a lo largo del ciclo vital. Por tanto, e$ una capacidad
universal, que permite el desarrolio de propuestas de intervencién con victimas de
problematicas sociales, de una manera particular con la infancia y la adolescencia
que no conoce otro mundo diferente a la guerra y la desproteccion y sus
proyectos de vida los estan construyendo en un entramado de relaciones
signadas por la violencia debido a la persistencia de miultiples determinantes
sociales que afectan sus capacidades.
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4. Que la Facultad de Salud Publica de la Universidad de Antioquia, ha
ejecutado contratos enfocados a las dos tematicas a tratar en este objeto del
contrato, por un lado, el levantamiento de linea de base con distintas poblaciones
en diferentes tematicas y problematicas y por otro lado ha desarrollado acciones
que favorezcan la promocion de la resiliencia en jovenes en situacion de riesgo y
vulnerabilidad.

5. Que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL, requiere celebrar Contrato Interadministrativo
con LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA — FACULTAD NACIONAL DE SALUD
PUBLICA, para “Desarrollar y evaluar el modelo de Intervencion para la
promocion de la resiliencia en escolares de Antioquia, entre los 12 y 17 afios de
edad para el afo 2019 para el incremento de la resiliencia, segun linea de base
2018”.

6. Que LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA, con NIT. 890.980.040-8, es un ente
auténomo con régimen especial, cuyo objeto es el desarrollo del servicio publico
de la educacion superior, vinculado al Ministerio de Educacién Nacional, sin animo
de lucro, cuya creacion fue determinada por la Ley 71 de 1878 y cuya personaria
juridica deriva de la ley 153 de 1887, y se define como entidad publica segun lo
determina el articulo 2 de la ley 80 de 1993. En efecto, la Universidad de
Antioquia, fue creada mediante la Ley 71 de 1878 como una entidad de educacién
superior de naturaleza publica, aprobada por Decreto 1297 de 1964 con cbdigo
ICFES 1201 que goza de autonomia universitaria en virtud de la Ley 30 de 1992.

7. Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccion de Contratacion
Directa, la entidad lo debe justificar mediante acto administrativo, conforme a lo
consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto N°1082 de 2015.

8. Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccién mediante
Contratacion Directa es la celebracién de “contrato interadministrativo” a que se
refiere el articulo 2° numeral 4 literal c de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007
modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto N°1082 de 2015.

9. Que el presupuesto para la presente contratacion es de DOSCIENTOS
NOVENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS SESENTA Y DOS PESOS MONEDA LEGAL ($296.693.762)
excluido de IVA, segln Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°3500042063
del 12 de febrero de 2019, previa aprobacion del Comité Interno de Contratacion y
del Comité de Orientacién y Seguimiento en Contratacion, previo informe al
Consejo de Gobierno.

10. Que los correspondientes Estudios y Documentos Previos, podran ser
consultados en el expediente del contrato que reposa en la Direccién de Asuntos
Legales de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia y en
el Sistema Electrénico para la Contrataciéon Publica (SECOP |).

En mérito de lo expuesto, este Despacho
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccion del

Contratista mediante Contratacion Directa, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.4.1 del Decreto N°1082 de 2015.
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ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR Ila celebracion de un Contrato
Interadministrativo con LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA - FACULTAD
NACIONAL DE SALUD PUBLICA cuyo objeto sera “Desarrollar y evaluar el
modelo de Intervencion para la promocion de la resiliencia en escolares de
Antioquia, entre los 12 y 17 afios de edad para el afio 2019 para el incremento de
la resiliencia, segun linea de base 2018”.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo serda publicado en el
Sistema Electrénico para la Contrataciéon Publica (SECOP 1) a través del Portal
unico de Contratacién, acorde con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion.

PUBLIQUESE Y CYUMPLASE

SERNA

Secretario Seccional de SalydjyProteccion Social de Antioquia

NOMBRE RIRMA .

_ FECHA __ _
Proyecté: | Dora Elena Henao Giraldo A-04-2019

Reviso: César Augusto Bedoya e [ 2 -04~20i% '
Aprobé: Samir Alonso Murillo Palacios J 102.0-14
Los arriba firmantes declaramos que hel revis, el dolu to y lo amos
ajustado a las normas y disposiciones legales Xigenites por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo prese para firma
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Tipo:
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M

POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE SELECCION DE UNA
CONTRATACION DIRECTA CON TECNOSUMA INTERNACIONAL S.A.
SUCURSAL COLOMBIA.

EL SECRETARIO SECC QNAL DE SALU,\I?: Y P§ROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, en uso de sus »fa ultades Iega.lesz, en especial las conferidas por el
Decreto Departamental No. | L2 ¢ ner de 12012 la Ley 80 de 1993, el

articulo 2 numeral 4 literal f; i 150.-de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.8. del
Decreto 1082 de 2015,y | e 2%y

1. Que corresponde al DEPA

i
|
|
Nl
Ea ANTIOQUIA - SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD oc

7 ' de conformidad con la Ley
715 de 2001, que dicta nor as orga de competencias previendo
las correspondientes a la nac;(m Ios de ffamen o’§ y los municipios en materia
de salud publica. La norma en comgnteewef fmdulo 43 dispuso las competencias
de las direcciones territoriales de salud; precusando en los numerales 43.3.2 y
43.3.6 las correspondientes a la financiacion y prestacion ‘de los servicios del
laboratorio de salud publica, asi como la direccién y control del Sistema de
Vigilancia en Salud Publica, dentro de su jurisdiccion.

2. Que el Laboratorio Departamental de Salud Publica, como Laboratorio de
referencia del Departamento de Antioquia, y de acuerdo con lo establecido en el
Capitulo Il, Articulo 16 del Decreto 2323 de 2006 tiene, entre otras, las funciones
de: a. Realizar examenes de apoyo a la vigilancia y control sanitario de los
eventos de importancia en salud publica. b. Participar en el sistema de referencia y
contra-referencia de muestras biolégicas, ambientales e insumos de acuerdo con
los lineamientos nacionales. c¢. Realizar los andlisis de laboratorio en apoyo a la
investigacién y control de brotes, epidemias y emergencias. d. Analizar y difundir
oportunamente datos y resultados de los analisis de laboratorio de interés en salud
publica, con el fin de apoyar la toma de decisiones para la vigilancia y control
sanitario. e. Emitir diagnéstico de eventos de interés en salud publica en el area
de atencion a las personas, al ambiente y sus factores de riesgo.

3. Que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL, requiere celebrar contrato de suministro con
TECNOSUMA INTERNACIONAL S.A. SUCURSAL COLOMBIA para “Suministrar
los reactivos indispensables para realizar las pruebas diagnésticas y de control de

calidad para TSH neonatal en papel de filtro como apoyo a la vigilancia y control
sanitarios”.
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4. Que la prueba TSH-neonatal, para prevenir y detectar el hipotiroidismo
congenito (cretinismo), se encuentra en el plan obligatorio de salud y es obligacion
de la IPS/EPS, que atiende la materna y al recién nacido, realizar la prueba como
tamizaje o pesquisa confirmatoria en suero de la TSH y T4 libre, enviar al LDSP,
todas las positivas y un porcentaje de las negativas para ser confirmado el
diagnéstico o descarte del mismo, a través del procedimiento confirmatorio o
control de calidad indirecto del ensayo o método, desarrollado por el LDSP, siendo
asi como se da cumplimiento a la obligatoriedad desde los lineamientos y
funciones estatales la vigilancia epidemioldgica del evento “Hipotiroidismo
congénito.

5. Que la SOCIEDAD TECNOSUMA S.A- SUCURSAL COLOMBIA, presenta
certificado de proveedor exclusivo y Registro sanitario INVIMA 2017RD0004165
con vigencia hasta 23 marzo 2027. Para garantizar el suministro de reactivos
indispensables para realizar las pruebas diagnésticas y de control de calidad para
Hormona Estimulante de la Tiroides (TSH) neonatal en papel de filtro como apoyo
a la vigilancia y control sanitarios, se requiere contratar una empresa con amplio
reconocimiento en el mercado, el cual supere 10 afios de experiencia. Se
considera que la casa comercial TECNOSUMA INTERNACIONAL S.A.
SUCURSAL COLOMBIA., quien tiene un amplio cubrimiento nacional y quien
opera en el mercado nacional desde 1996, por segun el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio de Bogota.

6. Que la sociedad TECNOSUMA INTERNACIONAL S.A. SUCURSAL
COLOMBIA, con NIT. 830.017.658-1; conforme a la certificacion de la Camara de
Comercio informa que es un establecimiento de la sucursal S.P. N°1174 de la
Notaria 40 de Bogota del 2 de mayo de 1996, aclarada por Escritura Publica N°1380
del 17 de mayo de 1996 de la misma notaria, inscritas el 31 de mayo de 1996, bajo
el N°70698 del Libro 06 se protocolizaron copias auténticas de la Fundacion de la
Sociedad. Domiciliada en Playa- Cuba, de sus estatutos y de la Resolucién que
acorde al establecimiento en Colombia de una sucursal; reformada en varias
oportunidades, siendo una de las Gltimas por Escritura N°1064 del 15 de abril de
2004, de Notaria extranjera el 4 de mayo de 2004 bajo el N°00116004.

7. Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccion de Contratacion
Directa, la entidad lo debe justificar mediante acto administrativo, conforme a lo
consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015.

8. Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccién del Contratista
mediante Contratacién Directa, es la no existencia de pluralidad de oferentes con
las condiciones anteriormente descritas, a que se refiere el articulo 2° numeral 4
literal g de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.8. del
Decreto 1082 de 2015.

9. Que el presupuesto para la presente contratacion es de TREINTA Y OCHO
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M.L ($38.400.000) EXCLUIDO DE
IVA, segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°3500042122 del 20 de
febrero de 2019, previa aprobaciéon del Comité Interno de Contratacién e informe
al Consejo de Gobierno. Y recomendacion del Comité de Orientaciéon y
Seguimiento en Contratacion.

10. Que los correspondientes Estudios y. Documentos Previos, podran ser
consultados en el expediente del contrato que reposa en la Direccién de Asuntos
Legales de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia y en
el SECOP |

DHENAOG
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En mérito de lo expuesto, este Despacho
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccion del
Contratista, mediante Contratacion Directa, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebraciéon de un Contrato de suministro
con la sociedad TECNOSUMA INTERNACIONAL S.A. SUCURSAL COLOMBIA,
cuyo objeto es “Suministrar los reactivos indispensables para realizar las pruebas
diagnosticas y de control de calidad para TSH neonatal en papel de filtro como
apoyo a la vigilancia y control sanitarios”.

ARTICULO TERCERO: Ei presente Acto Administrativo sera publicado en el
Sistema Electronico para la Contratacion Puablica (SECOP: I) a través del Portal
Unico de Contratacién, acorde con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicién.

PUBLIQUESE Y GUMPLASE

3

LOS MARI TOYA SERNA
Secretario Seccional de S y Proteccién Social de Antioquia
NOMBRE FIRMA P FECHA
Proyecté: | Dora Elena Henao Giraldo e ) BXAS (j)_l~ 24<=719
Revisé: Johan Sebastian Agudelo Gonzalez O)-04-204 q
Aprobé: | Samir Alonso Murillo Palacios (L oL 1
Los arriba firmantes declaramos que Hemos isado”el documento y' lo encontramos
ajustado a las normas y disposiciones legafes~vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para firma___

DHENAOG
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado; S 2019060043412

Fecha: 08/04/2019
Tipo:

oo (NIRRT

Por la cual se modifica parcialmente la Resolucion S 2018060362150 del 2 de octubre de
2018, modificada por la Resoluciéon 20180606364798 del 22 de octubre de 2018, que
estableci6 el Calendario Académico A, afio 2019, para los establecimientos Educativos
Oficiales de los Municipios no Certificados del Departamento de Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

en uso de las facultades legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115
de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 del 21 de diciembre de 2001, la Resolucién nimero 144
del 30 de enero de 2001, el Decreto Nacional nimero 1075 de 2015 y el Decreto N°
2016070005337 del 16 octubre de 2016 y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con el literal C Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, una de las funciones de
la Secretaria de Educaciéon Departamental es la de organizar el servicio educativo estatal de
acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias en su jurisdiccion.

Asi mismo, el numeral 6.2.1., Articulo 6 de la Ley 715 de 2001, establece como competencias
de los Departamentos frente a los municipios no certificados: “Dirigir, planificar; y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades,
en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la presente ley”.
De igual manera el numeral 6.2.12 establece como competencia de los mismos:” Organizar la
prestacién y administracion del servicio educativo en su jurisdiccion”.

Por el Decreto N° 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se faculta a la Secretaria de
Educacion de Antioquia, para administrar los establecimientos educativos y el personal
docente, directivo docente y administrativo de los planteles educativos del Departamento
Antioquia.

El Articulo 2.4.3.4.1 del Decreto N° 1075 de 2015, Decreto Unico Reglamentario de
Educacion, faculta a las entidades territoriales certificadas para expedir el calendario
académico para todos los establecimientos educativos estatales de su jurisdiccién, el cual
debe determinar las fechas precisas de iniciacion y finalizacién de las actividades académicas
con los estudiantes, de desarrollo institucional, receso estudiantil y vacaciones de directivos
docentes y docentes.

El Articulo 2.4.3.4.2 del Decreto 1075 de 2015, establece que la competencia para modificar
el calendario académico es el Gobierno Nacional y que los ajustes al mismo deben ser
solicitados previamente por la autoridad competente de la respectiva entidad territorial
certificada mediante peticién debidamente motivada, salvo cuando sobrevengan hechos que
alteren el orden publico, en cuyo caso la autoridad competente de la entidad territorial
certificada podra realizar los ajustes del calendario académico que sean necesarios.
Establece también que las autoridades territoriales, los consejos directivos, los rectores o
directores de los establecimientos educativos no son competentes para autorizar variaciones
en la distribucion de los dias fijados para el cumplimiento del Calendario Académico y la
jornada escolar, ni para autorizar la reposicion de clases por dias no trabajados por cese de
actividades académicas.
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Por la Resolucién Departamental S 2018060362150 del 2 de octubre de 2018, modificada por
la Resolucién Departamental S 2018060364798 del 22 de octubre de 2018, en el articulo 2°,

GOBERNACION

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

establece las actividades de desarrollo institucional para el afio 2019, asi:

SEMANA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL ANO 2019

DESDE

HASTA

DURACION (En semanas)

8 de enero 11 de enero 1 semana

15 de abril 17 de abril 1semana

10 de junio 14 de junio 1semana

7 de octubre 11 de octubre 1semana

25 de noviembre 29 de noviembre 1semana
TOTAL SEMANAS 5 SEMANAS

Igualmente, en la citada resolucién, en el articulo 3°, se indicé el receso estudiantil, indicando
que los estudiantes tendran doce (12) semanas de receso estudiantil en los establecimientos
educativos oficiales, de conformidad con el numeral 2, literal b), Articulo 2.4.3.4.1 del Decreto
1075 de 2015, las cuales se distribuiran asi:

RECESO ESTUDIANTIL
ANO 2019
DESDE HASTA DURACION (En semanas)
2 de enero 11 de enero 2 semana
15 de abril 17 de abril 1semana
10 de junio 28 de junio 1 semana
7 de octubre 11 de octubre 1semana
25 de noviembre 27 de noviembre 1 semana
TOTAL SEMANAS 5 SEMANAS

Mediante escrito del sefior HECTOR RIOS JIMENEZ, Director de Nucleo Educativo, adscrito
al Municipio de Caucasia, allega el oficio suscrito por el sefior Hugo Albeiro Garcia Quifiones,
Rector de la Institucién Educativa Cuturd, en el cual informa la situacion de orden publico del
27 de marzo de 2019, en los alrededores del establecimiento educativo, entre grupos al
margen de la ley, lo cual a su vez, es Certificado por el Secretario de Gobierno del Municipio
de Caucasia, quien informa que estos hechos generaron panico y temor de la comunidad
educativa, y que por prevencion de los padres de familia estos se abstienen de enviar a los
nifios a estudiar hasta que se garanticen las condiciones de seguridad necesarias.

En tal sentido las autoridades Municipales solicitan la permanencia de los docentes y
directivos docentes en la cabecera municipal parte urbana, tiempo durante el cual realizaran
las actividades de desarrollo institucional, en la semana comprendida entre el 8 de abril y
hasta 12 de abril de 2019 y por ende se accede a la solicitud de desescolarizar los estudiantes.

En consecuencia, se debera modificar la Resolucion Departamental S 2018060362150 del 2
de octubre de 2018, modificada por la Resolucién Departamental S 2018060364798 del 22 de
octubre de 2018, en el sentido de adelantar la semana de desarrollo institucional programada
en el calendario académico vigencia 2019, para la Institucion Educativa Cuturd del Municipio
de Caucasia, en el sentido de desescolarizar los estudiantes en la semana del 8 de abril al
12 de abril del presente afio y en el periodo comprendido entre el 10 de junio y hasta el 14 de
junio de 2019, se realizaran las actividades académicas con los estudiantes, en el
mencionado establecimiento educativo.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modificar _parciaimente la Resolucion Departamental S
2018060362150 del 2 de octubre de 2018, modificada por la Resolucién Departamental S
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

2018060364798 del 22 de octubre de 2018, en el articulo 2°, establece las actividades de
desarrollo institucional para el afio 2019, para los docentes y directivos docentes y
administrativos de la Institucion Educativa Cuturu, ubicada en el corregimiento de Cutur( del
Municipio de Caucasia, en el sentido de que desarrollaran las actividades de desarrollo
institucional, en la semana comprendida entre el 8 de abril y el 12 de abril de 2019, en la
cabecera urbana del Municipio de Caucasia o en la institucién educativa, la cual reemplaza la
semana institucional comprendida entre el 10 de junio y hasta el 14 de junio de 2019.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar _parcialmente la Resolucion Departamental S
2018060362150 del 2 de octubre de 2018, modificada por la Resolucion Departamental S
2018060364798 del 22 de octubre de 2018, en el articulo 3°, en el cual se establecio el
receso estudiantil, para los estudiantes de la Institucion Educativa Cuturl, ubicada en el
corregimiento de Cuturt del Municipio de Caucasia, quienes disfrutaran la semana de receso
estudiantil en el periodo comprendido entre el 8 de abril y el 12 de abril de 2019; a contrario
sensu, ésta semana se compensara en el periodo comprendido entre el 10 de junio y el 14
de junio de 2019, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Los demas contenidos de las Resoluciones: Departamental S
2018060362150 del 2 de octubre de 2018, modificada por la Resolucion Departamental S
2018060364798 del 22 de octubre de 2018, contintian vigentes en lo que no sea contrario al
presente acto.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente Resolucion no procede recurso alguno.
ARTICULO QUINTO: Darse a conocer el presente acto administrativo, a la comunidad
educativa de la Institucién Educativa Cutur(, Director de Nucleo Educativo y las autoridades
del Municipio de Caucasia.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

L

NESTQR DAVI[iRESTREPO BONNETT
Secrgtario de Educacion de Antioquia

/ _
Juan Eugenio Maya Lema [ / £ <
Reviso Subsecretario Administrativo - “ I ]
Teresita Aguilar Garcia \ o Lv ‘ 4 \ 4
Revisé Directora Juridica é'd\ h g O \ ;i\
Proyectd Beatriz Elena Mufioz Alvarez. 3 \ M
Profesional Universitaria \ {’\'\ ape h u’“’l . O\{ o l" N ZO' ‘1

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a Iiajnormas y disp({iciones,.egales vigentes y por lo tantobajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Radicade: S 2019060043530
Fecha 08/04/2019

T HIIHIIIHWIIIHII,

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA DESIERTA LA LICITACION PUBLICA No.
9390, CUYO OBJETO ES: “MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE OBRAS
COMPLEMENTARIAS EN LA VIA LA USA — CAICEDO, SUBREGION OCCIDENTE
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

EL SECRETARIO DE DESPACHO DE LA/SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
FISICA DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA en ‘ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en espec:lal las que: le conﬁere el Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica contemdo ‘entre otras, en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 Decreto 019. de 2012y su Decreto Reglamentario 1082
de 2015y, ..

1 v

0 .
i
¢ -

'-,\ }\ ' CONSIDERANDO

\

1. Que en desarrollo de la Licitacién Publica 9390 de 2019 el Departamento de Antioquia
realizo los tramites relamonados 'con la convocatoria-publica, asi mismo, se public el
estudio previo y el proyecto\de pliego de’" condiciones en la pagina web
www.contratos.gov.co, el 6 de marzo de 2019, asi como las observaciones y las
respuestas a las mismas, de conformidad con los plazos establecidos en el cronograma
del proceso de seleccién.

2. Que la Secretaria de Infraestructura Fisica del Departamento de Antioguia, mediante
Resolucion No. S2019060038857 del 20 de marzo de 2019, ordené la apertura al
proceso de seleccion de Licitacion Publica Nro 9390 de 2019, cuyo objeto es:
“MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE OBRAS COMPLEMENTARIAS EN LA VIA
LA USA - CAICEDO, SUBREGION OCCIDENTE DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA.

3. Que el presupuesto oficial para el presente proceso de seleccidon (Costo Directo+ AU+
ajuste estudios y disefios incluido IVA) asciende a la suma de: SIETE MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES CIENTO DOCE MIL TRESCIENTOS
VEINTE Y DOS PESOS ($7.967.112.322), con AU del 24.34%. Dicho valor se
discrimina asi: Costo directo: $6.387.997.685. AU del 24.34% : $1.554.838.637.
Ajuste a Estudios y disefios: $24.276.000. La provision para imprevistos es de:
TREINTA 'Y DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
SESENTA Y DOS PESOS M/L ($ 32.549.562).

4. Que el plazo total para la ejecucion de las obras esta estimado en SIETE (7) MESES
contados a partir de la suscripcién del acta de inicio y en todo caso dicho plazo no
podra sobrepasar el 13 de diciembre de 2019.
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)

10.

1.

El proceso de contratacion se desarrollo por la modalidad de Licitacién Publica, prevista
para la seleccion del contratista conforme al Articulo 2, numeral 1 de la Ley 1150 de
2007, Ley 1882 de 2018 y en los Articulos 2.2.1.2.1.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de
2015, hasta un dia habil antes de la fecha establecida para el cierre y presentacién de
propuestas, esto es, el 8 de abril de 2019, cuando se presentd la siguiente situacion:

La entidad, atendiendo a las observaciones de los oferentes interesados manifestada a
través del SECOP |l en forma extemporanea, en el proceso licitatorio identificado como
LIC-9390; cuyo objeto es: MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE OBRAS
COMPLEMENTARIAS EN LA ViA LA USA-CAICEDO, SUBREGION OCCIDENTE DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA con respecto al presupuesto oficial, manifiesta que
en efecto, después de realizar una revision minuciosa a la totalidad de los items que lo
componen, se encuentra que algunos de ellos estaban ocultos entre las celdas del
archivo de excel en el cual se elabord, reflejando una sumatoria errénea en el GRUPO
6 - CONCRETO, MORTEROS Y OBRAS VARIAS, lo cual se constituye en un error
involuntario de la entidad que induce al error al oferente interesado al momento de
elaborar su oferta econdmica, y por tanto, impide la aplicacioén de principios rectores del
Estatuto de la Contratacion Publica, contenidos en la Ley 80 de 1993, como la seleccion
objetiva y la colocacién en condiciones de igualdad a todos los oferentes.

Que el articulo 1° de la Constitucion Politica establece que Colombia es un Estado Social
de Derecho, segun lo cual las actuaciones de la administracién deben estar enmarcadas
acatando el ordenamiento juridico y garantizando la prevalencia del interés general.

Que tal como lo establece el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, mediante la contratacion
estatal se busca el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados
que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

. Que, asi mismo el Articulo 24 de la ley 80 de 1993, en desarrolio del principio de

transparencia, dispone en el ordinal 2°:

“En los procesos contractuales los interesados tendran la oportunidad de
controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan o adopten, para
lo cual se estableceran etapas que permitan el conocimiento de dichas
actuaciones y otorguen la posibilidad de expresar observaciones”.

. Que el numeral 18 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 establece que:

"La declaratoria de desierta de la licitacion unicamente procedera por motivos o
causas que impidan la seleccion objetiva y se declarara en acto administrativo
en el que se sefialaran en forma expresa y detalladas las razones que han
conducido a esa decision.”

Que la legalidad del acto administrativo, comporta en nuestro ordenamiento juridico la
principal exigencia que debe observar las actuaciones de la administracién de ahi que el
cumplimiento de las disposiciones normativas debe ser de un cumplimiento inexcusable,
y que no admite la mas minima excepcion, y es por ello que para salvaguardar el principio
de seleccién objetiva y el de legalidad es inexorable que la administracion en
cumplimiento de la primacia del interés publico sobre el particular declare desierto el
proceso de seleccion de la Licitacion Publica 9390 de 2019.

Que en consecuencia de la situacion presentada, la Entidad considera pertinente
declarar desierta la Licitacién Nro 9390 de 2019, cuyo objeto es: “MEJORAMIENTO Y
CONSTRUCCION DE OBRAS COMPLEMENTARIAS EN LA VIA LA USA - CAICEDO,
SUBREGION OCCIDENTE DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, atendiendo a los’
principios que rigen la funcidn administrativa (art. 209 Constitucion Politica) y la
contratacién estatal (art. 23 y siguientes Ley 80 de 1993), entre ellos a los principios de
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transparencia, igualdad, moralidad, eficacia, celeridad, imparcialidad, debido proceso,
buena fe, pluralidad de oferentes y economia procesal.

12. Queasi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.2.22 del decreto 1082 de 2015, manifiesta:

“Contratacion cuyo proceso de licitacion publica haya sido declarado
desierto.La entidad estatal que haya declarado desierta una licitacion puede
adelantar el proceso de contratacion correspondiente aplicando las normas del
proceso de seleccion abreviada de menor cuantia, para lo cual debe prescindir de:
a) recibir manifestaciones de interés, y b) realizar el sorteo de oferentes. En este
caso, la entidad Estatal debe expedir el acto de apertura del proceso de
contratacion dentro de los cuatro meses siguientes a la declaratoria de desierta”

La entidad, en consonancia con esta disposicién, y una vez publicado el presente
acto administrativo, procedera en el menor tiempo posible, con el acto de apertura
del nuevo proceso por medio de una seleccidén abreviada de menor cuantia,
incluyendo el ajuste en el presupuesto de las razones que impidieron la seleccion
objetiva.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declarar desierta la Licitacién Nro 9390 de 2019, cuyo objeto es:
“MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE OBRAS COMPLEMENTARIAS EN LA VIA
LA USA - CAICEDO, SUBREGION OCCIDENTE DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, la cual tuvo acto de apertura mediante la resolucién No. S2019060038857 del
20 de marzo de 2019.

ARTICULO SEGUNDO: Publicar la presente Resolucién en el portal unico de contratacion
estatal (www.colombiacompra.gov.co/SECOP ).

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de su fecha de expedicion y
contra ella no proceden recursos en via gubernativa.

PUBLIQUESE , COMUNIQUESE Y CUMPLASE

s

LA S

GILBER UINTERO ZAPATA
Secretario de Infraéstructura Fisica

Emesto Moreno Gémez
Lucas Jaramillo Cadavid

Proyectd:
Reviso:

ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. bajo nueslra
responsabilidad lo presentamos para firma.
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de abril del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Ana Lucelly Serna Gutiérrez
Auxiliar Administrativa.

o)

s

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




